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Das Deutsche Rundfunkarchiv ist eine Gemeinschaftseinrichtung der ARD und Deutschlandradio und 
eine gemeinnützige Stiftung bürgerlichen Rechts mit den beiden Standorten Frankfurt am Main und 
Potsdam-Babelsberg. Das Archiv umfasst wesentliche Teile der audiovisuellen Überlieferung 
Deutschlands, insbesondere des Rundfunks vor 1945 sowie des Hörfunks und Fernsehens der DDR. 

 

Für den Standort Potsdam-Babelsberg suchen wir Sie zum nächstmöglichen Zeitpunkt als 
  

Dokumentar/Testmanager (m/w/d)  
(Vollzeit, unbefristet) 

 

für das Qualitäts- und Testmanagement Normdatenbank (NDB) sowie weiterer Datenbankprodukte. Ihr 
Tätigkeitsfeld befindet sich an der Schnittstelle zwischen dokumentarischen Fachaufgaben und der IT-
Anwendungsentwicklung.   
 
Ihre Aufgabenschwerpunkte: 

• Selbständige Erstellung und Anpassung der automatisierten Regressionstests mit Selenium sowie 
die Durchführung manueller Tests  

• Bewertung der Regressions- und Schnittstellentests vor Versionsreleases sowie Fehleranalyse   
• Koordination des NDB-Testteams und die Mitarbeit im NDB-Kernteam 
• Anforderungsanalyse und Erstellung von Anforderungsspezifikationen im Produkt NDB sowie in 

weiteren IT-Projekten (u.a. Hörspieldatenbank) 
• Durchführung von Datenanalysen (SQL, HQL) 
• Erfassung und Pflege dokumentarischer Daten (z.B. von Hörspieldaten für die Hörspieldatenbank) 
• Koordination von Pflegeprojekten in der Normdatenbank 
• Übernahme von Sonderaufgaben 

 

Ihr Profil: 

• Abgeschlossenes Hochschulstudium im Bereich Informationswissenschaften oder Ausbildung zum 
Wissenschaftlichen Dokumentar (m/w/d) oder entsprechende vergleichbare Qualifikation 

• Erfahrung in der Erstellung von Testfällen, im Testing und der Fehleranalyse, idealerweise im 
Umfeld von webbasierten Applikationen 

• Kenntnisse im Testmanagement und der Erstellung automatisierter Tests von Vorteil 
• Erfahrung in der Formulierung und Erstellung von Anforderungsspezifikationen 
• Kenntnisse der Methoden, Prozesse und Werkzeuge des Anforderungsmanagements (UML)  
• Kenntnisse in Abfragesprachen (z.B. SQL, HQL) sowie in Programmiersprachen von Vorteil  
• Kenntnisse der Archivdatenbanken in der ARD wünschenswert 
• Sehr gute Analyse-, Abstraktions- und Konzeptionsfähigkeiten 
• Fähigkeit zum fachübergreifenden Arbeiten in Projekten  
• Gute Kommunikations- und Teamfähigkeit, Engagement, Flexibilität, Eigenständigkeit, 

Organisationstalent, Lösungsorientierung 
 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung versehen mit dem Hinweis „B-052“, bitte in einer pdf-
Datei, bis zum 31.03.2020 an dra-bewerbung@dra.de. Für erste Informationen steht Ihnen Frau Kerstin 
Schulz, Personalreferentin, Tel. 069/15687-151 gerne zur Verfügung Die Stelle ist tarifgebunden; die 
Eingruppierung erfolgt nach VG 7 MTVhr. 
 
Deutsches Rundfunkarchiv, Personal, Bertramstraße 8, 60320 Frankfurt am Main 
Das DRA fördert Chancengleichheit im Berufsleben. Vollzeitstellen sind grundsätzlich teilbar.  
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