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Das Deutsche Rundfunkarchiv ist eine Gemeinschaftseinrichtung der ARD und Deutschlandradio und eine 

gemeinnützige Stiftung bürgerlichen Rechts mit den beiden Standorten Frankfurt am Main und Potsdam-

Babelsberg. Das Archiv umfasst wesentliche Teile der audiovisuellen Überlieferung Deutschlands, insbesondere des 

Rundfunks vor 1945 sowie des Hörfunks und Fernsehens der DDR. 

 

Für den Standort Potsdam-Babelsberg suchen wir Sie zum nächstmöglichen Zeitpunkt als  

Leiter IT-Produktmanagement (m/w/d)  
(Vollzeit, unbefristet) 

mit vorläufiger organisatorischer Angliederung an die Abteilungsleitung Datendienste, IT und Technik. Wir 

befinden uns aktuell in einem Organisationsentwicklungsprozess der Einfluss auf die organisatorische Zuordnung 

wie auch das Aufgabenportfolio haben kann. Gestalten Sie mit uns diesen Weg! 

 

Ihre Aufgabenschwerpunkte: 

Sie werden als durchsetzungsstarke und empathische Führungspersönlichkeit unsere agile 

Organisationsentwicklung maßgeblich mit ausgestalten, indem Sie ein Team mit den Themenschwerpunkten IT-

Produktentwicklung (Software, Datenbanken), Testautomation und Business Analyse aufbauen und hausintern 

sowie ARD-weit vernetzen.  

Hierzu gehören sowohl fachliche als auch personelle Führungsaufgaben. Wir wünschen uns eine 

Führungspersönlichkeit, die Eigeninitiative der Mitarbeitenden fördert, Freiräume zulässt sowie Potenziale, Talente 

und Entwicklungsbedarfe erkennt und fördert.  

Darüber hinaus übernehmen Sie das Produktmanagement in ARD-weiten Datenbankprodukten, u.a. der ARD-

Normdatenbank, und agieren hier als zentraler Ansprechpartner, Vermarkter und Berater für die verschiedenen 

Stakeholder und Kunden. In dieser Rolle, aber auch als Führungskraft verstehen Sie sich als Coach, Gestalter und 

Innovationstreiber und tragen damit maßgeblich zur Entwicklung kundennaher und effizienter Systeme im DRA 

und der ARD bei. 

Ihr Profil: 

• Abgeschlossenes Hochschulstudium sowie mehrjährige, einschlägige Berufspraxis 

• Nachweislich Führungserfahrung sowie Coaching- und Feedbackkompetenz idealerweise in einem agilen 

Umfeld  

• Erfahrung in der fachlichen Konzeption und Realisierung von (agilen) IT Projekten 

• Erfahrung mit Projektmanagementmethoden 

• Erfahrung in der Beratung von Fachbereichen und in der Erstellung und Formulierung von 

Geschäftsprozessen und Anforderungsspezifikationen 

• Herausragende Kommunikations-, Organisations- und Präsentationsfähigkeiten 

• Sehr gute Analyse-, Abstraktions- und Konzeptionsfähigkeiten 

• Umfangreiche Kenntnisse in der Geschäftsprozessanalyse sowie in der Erstellung von Anforderungs-

spezifikationen (BPML, UML)  

• Professionelle Ausstrahlung und ein positives Menschenbild, hohes Engagement und Leistungsbewusstsein 

• Unternehmerisches Denken, Leistungsbereitschaft und Flexibilität  

• Sehr gute Deutschkenntnisse und gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung versehen mit dem Hinweis „B-004-1“, bitte in einer pdf-

Datei, bis zum 30.10.2020 an dra-bewerbung@dra.de. Für erste Informationen steht Ihnen Frau Kerstin Schulz, 

Personalreferentin, Tel. 0331/5812-151 gerne zur Verfügung. Die Stelle ist tarifgebunden; die Eingruppierung 

erfolgt nach VG 9 MTVhr. 
 

Deutsches Rundfunkarchiv, Personal, Bertramstraße 8, 60320 Frankfurt am Main 

Das DRA fördert Chancengleichheit im Berufsleben. Vollzeitstellen sind grundsätzlich teilbar.  
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